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Suomen työnohjaajat ry 
Hallituksen kokous 4/2024 

Aika lauantai 18.5.2024 kello 10.00-14.00 
Paikka etäkokous 
Läsnä Pohjola Riikka, Jyväskylä 

Harmonen Nana, Tampere 
Jääskeläinen Mira, Helsinki 
Lanu Kati, Espoo 
Tapiala Kimmo, Helsinki 
Thurman Katri, Espoo 
Wahlbeck Johanna, Helsinki, paikalla 57 §:stä 61 §:ään 
Pyhäjoki Jukka, Hämeenlinna, varajäsen paikalla äänivaltaisena § 62 asti 
 
Malkamäki Riitta, puheenjohtaja 
Penttilä Tuula, toiminnanjohtaja, kokouksen sihteeri 
 

Esityslista 

52 § Kokouksen avaus 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 10.03 
 

53 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan 
kutsusta, kun he katsovat siihen oleva aihetta, kuitenkin vähintään 4 kertaa vuodessa, 
tai kun vähintään kolme hallituksen jäsentä sitä vaatii. Hallitus on päätösvaltainen, kun 
vähintään puolet jäsenistä puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien on 
läsnä.  

Vakiintuneen käytännön mukaisesti hallituksen kokouspäivät vahvistetaan hallituksen 
järjestäytymiskokouksessa ja kutsu/esityslista lähetetään viikkoa ennen kokousta.  

Esitys: Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätös: Esityksen mukainen 

 

54 § Pöytäkirjatarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 

Esitys: Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valitaan Kati Lanu ja Kimmo Tapiala. 

Päätös: Esityksen mukainen 

 

55 § Esityslistan hyväksyminen 

 Esitys: Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös: Esityksen mukainen 
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56 § Työnohjaajakoulutusten ennakkoarviointi 

STOryn päivitetyt koulutussuositukset hyväksyttiin hallituksen kokouksessa 9/2018. 
Kokouksessa 10/2017 hallitus päätti tarjota koulutuksenjärjestäjille mahdollisuuden 
tarkastuttaa koulutusohjelmansa etukäteen täyttämällä yhdistyksen laatiman 
lomakkeen ja lähettämällä sen käsiteltäväksi. Jäsenvalintatyöryhmä valmistelee 
ennakkotarkastettavat koulutukset hallitukselle 

Esitys: Käsitellään ennakkotarkastetut koulutukset. Liite 1 

Päätös: Tulenkantajat Oy:n syksyllä 2024 alkava Ratkaisukeskeinen 
työnohjaajakoulutus, 65 op on esitetyn opetussuunnitelman pohjalta 
koulutussuosituksen 2022 mukainen ja koulutuksesta valmistunut työnohjaaja voidaan 
hyväksyä yhdistyksen jäseneksi. 

 

57 § Jäsenasiat 

Sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, jolla 
on STOryn koulutussuosituksen mukainen vähintään kaksivuotinen 40 opintoviikkoa 
tai 60 opintopistettä sisältävä prosessinomainen työnohjaajakoulutus tai hän on 
muuten käytännössä ansioitunut työnohjauksen ammattilainen. Viimeksi mainitut 
jäsenhakemukset käsitellään aina yksilöllisesti. 

 Lisäksi hallitus voi hyväksyä kannatusjäseniksi yrityksiä, yhteisöjä tai säätiöitä,  
 joilla on oikeustoimikelpoisuus ja joiden tavoitteet eivät ole ristiriidassa yhdistyksen 
 tavoitteiden kanssa.  

Esitys: Käsitellään jäsenhakemukset ja todetaan eronneet. Liite 2 

Päätös: Jäsenhakemukset ja eroilmoitukset: 

o Hyväksyttiin 37 uutta varsinaista jäsentä. 
o Hyväksyttiin 10 uutta opiskelijajäsentä. 
o Hylättiin yksi henkilöjäsenhakemus 
o Hyväksyttiin yksi kannatusjäsenhakemus 
o Todettiin 2 eronnutta jäsentä. 

 

58 § Talousasiat 

Yhdistyksen tulos 1-4/2024. Liite 3 

Toiminnanjohtaja on käynnistänyt keskustelun Nordean sijoitusneuvojan kanssa 
yhdistyksen käyttötilillä olevien varojen hoitamisesta.  

Esitys: Merkitään taloustilanne tiedoksi. 

Päätös: Hallitus 

• totesi tuloksen 1-4/2024 
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• päätti valtuutta toiminnanjohtaja Tuula Penttilä (sotu) siirtämään 150 000 
(sataviisikymmentätuhatta) euroa 6 kk määräaikaistilille Suomen työnohjaajat 
ry:n tililtä FI30 1107 3000 6569 12. 

 

59 § STOryn Kehittämispäivä 2024  

 STOryn kehittämispäivä pidetään vuorovuosin Työnohjauskonferenssin kanssa ja se 
järjestetään viidettä kertaa 7.6.2024.  

Hallitus päätti kokouksessaan 4/2023, että Kehittämispäivä järjestetään 
Hämeenlinnassa ja sen teemana on Työnohjauskäsitteen uudelleenlinjaus.  

Tapahtuman kotisivu: STOryn Kehittämispäivä 2024 - Suomen työnohjaajat 
(suomentyonohjaajat.fi) 

Esitys: Hallitus kuulee Kehittämispäivän järjestämisen tilanteen. 

Päätös: Esityksen mukainen 

 

60 § STOryn toiminnan painopiste vuodelle 2025  

Yhdistyksellä ei ole enää varsinaista vuositeemaa, joka ohjaisi ko. vuoden toimintaa.  

Yhdistyksen toiminnan painopiste vuonna 2024 on tutkimus ja vaikuttavuus ja 
edellisenä vuonna työnohjauskäsitteen päivittämistyö.  

 Esitys: Hallitus  

• keskustelee toiminnan painopisteestä vuodelle 2025.  
• tekee tarvittavat päätökset. 

Päätös: Hallitus  

• keskusteli ideoi toiminnan painopisteettä vuodelle 2025.  
• päättää painopisteestä kokouksessa 5/2024 6.6. 

 

61 § Työnohjauksen päivä 2025 

 Valtakunnallinen työnohjauksen päivä järjestetään seitsemännen kerran 28.1.2025. 

Työnohjauksen päivän tavoitteena on lisätä työnohjauksen tunnettuutta ja kehittää 
työelämän kumppanuus- ja kehittämisverkostoja.  

Neljänä viimeisimpänä vuotena on järjestetty virtuaalinen päätapahtuma. 
Ilmoittautuneita on ollut lähes 1000 ja saatu palaute on ollut erittäin myönteistä. 

Tapahtumassa 2022 jaettiin ensimmäisen kerran Vuoden työnohjaustunnustus, joka 
jaetaan vuosittain. Ehdotuksia työnohjaustunnustuksen saajiksi pyydetään jäsenistöltä 
1.9. mennessä 

Esitys: Hallitus  

https://www.suomentyonohjaajat.fi/storyn-kehittamispaiva-2024/
https://www.suomentyonohjaajat.fi/storyn-kehittamispaiva-2024/
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• keskustelee tulevan Työnohjauksen päivän järjestämisestä. 
• tekee tarvittavat päätökset. 

Päätös: Hallitus 

• päätti, että Työnohjauksen päivänä 28.1.2025 järjestetään jälleen virtuaalinen, 
valtakunnallinen päätapahtuma 

• nimesi Työnohjauksen päivä 2025 ydinryhmän, joka voi kutsu työskentelyyn 
muita aktiiveja: 

o Mira Jääskeläinen 
o Riitta Malkamäki 
o Kimmo Tapiala 
o toiminnanjohtaja 

 

62 § Työnohjauskonferenssi 2025 

Järjestyksessä kahdeksas työnohjauskonferenssi järjestetään 5.-6.6.2025.  

Konferenssi on järjestetty jo kahdesti 7.-8.6.2018 ja 8.-9.6.2023 Haikon kartanossa 
Porvoossa ja molemmilla kerroilla palaute tilojen osalta on ollut positiivista. Vuoden 
2020 konferenssi oli suunniteltu pidettäväksi myös Haikossa, mutta se jouduttiin 
perumaan koronapandemian takia, ja se järjestettiin 10.-11.6.2021 virtuaalisesti. 

Vuoden 2025 Työnohjauskonferenssin sisällön suunnittelua varten tulee nimetä 
työryhmä, jolla on valmiudet rakentaa konferenssin ohjelma. Työryhmään toivotaan 
erilaista sisällöllistä osaamista, käytäntöjen hallintaa ja hyviä verkostoja. 

Esitys: Hallitus 

• keskustelee Työnohjauskonferenssi 2025 järjestämisestä ja työryhmän 
muodostamisesta. 

• tekee tarvittavat päätökset. 

Päätös: Hallitus 

• keskustelin konferenssin järjestämisestä ja evästi työryhmää suunnittelutyössä. 
• nimesi Työnohjauskonferenssi 2025 ydinryhmän, joka voi kutsu työskentelyyn 

muita aktiiveja: 
o Kati Lanu 
o Mira Jääskeläinen 
o Riitta Malkamäki 
o Kimmo Tapiala 
o toiminnanjohtaja. 

 

63 § Työnohjauksen ammattieettisen neuvottelukunnan jäsenten haku uudelle kaudelle 

Hallitus 2/2015 14.2. päätti perustaa työnohjauksen Ammattieettisen 
neuvottelukunnan AENK. Neuvottelukunnan tarkoituksena on toimia työnohjaajien, 
ohjattavien ja työnohjauksen tilaajien kanavana käsitellä työnohjaukseen liittyviä 
ammattieettisiä kysymyksiä kuten työnohjauksen laatua ja sisältöä, työnohjaajan 
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toimintaa, työnohjauskäytäntöjä ja työnohjauksen tutkimusetiikasta nousevia 
näkökulmia. AENK:n toimintaperiaatteet ovat luettavissa kotisivuilla.  

Hallitus antoi kokouksessaan 7/2021 neuvottelukunnan tehtäväksi AENKn 
toimintaperiaatteiden uudistaminen STOryn strategian mukaisesti sekä jatkossa 
toimintaperiaatteiden ylläpitäminen. Hallitus linjasi, että neuvottelukunnan 
tarkoituksena on tarttua kriittisiin, eettisiin kysymyksiin, hallituksen päätöksenteon 
reflektointi ja tuki sekä prosessin luomista reklamaatioille.  

Neuvottelukunnassa on kuusi jäsentä, joiden toimikausi kestää kolme vuotta. 
Neuvottelukunnan jäseninä kaudella 2022-2024 ovat toimineet: Markku Tynkkynen 
pj, Arja Koski, Aila Niemelä, Riitta Pihlajamäki, Lassi Pruuki ja Marianne Tensing.  

STOryn hallitus kutsuu AENKn jäsenet tulevalle kaudelle 2025-2027.  

Esitys: Hallitus keskustelee 

• Ammattieettisen neuvottelukunnan toimintaperiaatteiden päivittämisen 
aikataulusta. 

• Ammattieettisen neuvottelukunnan kauden 2025-2027 kokoonpanosta. 
• tekee tarvittavat päätökset. 

Päätös: Hallitus päätti, että 

• valmistelutyöryhmä tekee ehdotuksen AENK:n toimintaperiaatteiden 
päivittämistarpeesta hallituksen kokoukseen 6/2024 24.8. 

• jäsenistöltä pyydetään ehdotuksia tulevan AENK:n kokoonpanon jäseniksi 
syksyllä 2025.  

 

64 § Muut asiat  

 Ei muita asioita 

 

65 § Ilmoitusasiat 

• Tutkimusfoorumista Tutkimus- ja julkaisufoorumi -tapaaminen järjestettiin 
16.4. 

• Täydennyskoulutus Jaettu johtajuus kouluttajana KTT Arto Ryömä järjestettiin 
7.5. ja koulutuksesta kerättiin palaute. Liite 4 
 

• Tutkimus- ja julkaisufoorumi kokoontui 16.4. ja 14.5. 
• Valmistelutyöryhmä kokoontui 7.5. 
• Kehittämispäivän työryhmä kokoontui 8.5. 
• Koulutus- ja jäsenvalintatyöryhmä kokoontui 10.5. 
• Kv-ryhmä 15.5. 

 

66 § Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 13.15 
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Vakuudeksi 

 

Riitta Malkamäki   Tuula Penttilä 
puheenjohtaja   sihteeri 

 

Kati Lanu    Kimmo Tapiala  
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 

 

 


